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Oggetto: PNRR – Missione 5 INCLUSIONE E COESIONE- Componente 3- INTERVENTI SPECIALI PER LA 
COESIONE TERRITORIALE - Investimento 3- INTERVENTI SOCIO-EDUCATIVI STRUTTURATI PER 
COMBATTERE LA POVERTA’ EDUCATIVA NEL MEZZOGIORNO A SOSTEGNO DEL TERZO SETTORE  
Annualità 2022 
Codice Progetto: 2022-PEM-00755 
Titolo Progetto: PARABITA CITTA’ EDUCANTE 
CUP: E54C22001330004 
 

AVVISO procedura di selezione 

per il conferimento di n. 7 incarichi individuali per esperti per  le azioni di  

competenza del Centro Professionale di Formazione & Ricerca Apulia  

nell’ambito del progetto “Parabita Città Educante” 

 

IL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL CENTRO PROFESSIONALE DI FORMAZIONE & RICERCA APULIA  

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation 

EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO la Missione 5- Inclusione e coesione- Componente 3  - Interventi speciali per la coesione territoriale - 

Investimento 3- Interventi socio-educativi strutturati per combattere  la povertà educativa nel mezzogiorno 

a sostegno del Terzo Settore finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte d’intervento per la selezione di progetti socio- 

educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno, da finanziare nell’ambito del 

PNRR, Missione 5 – Inclusione e coesione - Componente 3 - Interventi speciali per la coesione territoriale – 

Investimento 3 - Interventi socio-educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno 

a sostegno del Terzo Settore, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, approvato dal Direttore 

generale dell’Agenzia per la coesione territoriale con  proprio decreto 29 dicembre 2021, n. 331; 

VISTA la proposta di progetto dal titolo “Parabita Città Educante” presentata dalla Cooperativa Sociale 

Solidarietà (soggetto capofila) di Parabita, in partenariato con il Comune di Parabita, l’Organismo Formativo 

C.P.F. &R. APULIA di Parabita, la Cooperativa "IL GIRASOLE" di Parabita, l’ Istituto Comprensivo Statale di 

Parabita; l’Istituto Istruzione Secondaria Superiore "A.VESPUCCI di Gallipoli, l’Associazione Sportiva 

Dilettantistica Culturale "STRANIVARI CIRCO"; l’Associazione di promozione sociale "LA SOFFITTA SENZA 

TETTO" di Casarano;  

VISTO il Decreto del Direttore Generale N. 377/2023 con il quale il progetto 2022-PEM -00755, CUP 

E54C22001330004 è stato ammesso a finanziamento e con il quale viene approvato l’Atto d’Obbligo;  

VISTO l’Atto d’obbligo all’accettazione del finanziamento concesso dall’Agenzia per la coesione territoriale, 

sottoscritto dalla Cooperativa sociale Solidarietà in data 18/04/2023; 

VISTO il verbale del Consiglio Direttivo del 01/07/2023; 

CONSIDERATA la necessità di individuare le risorse umane esperte per l’attuazione delle azioni progettuali di 

competenza del Centro Professionale di Formazione & Ricerca APULIA, in sigla C.P.F. & R. APULIA;  
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PUBBLICA  

Il presente avviso di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per il conferimento di n. 

7 incarichi individuali per esperti per le azioni che l’Ente C.P.F. & R. APULIA dovrà realizzare nel progetto, 

finalizzato ad adottare misure di contrasto alla povertà educativa, ponendo particolare attenzione alla 

promozione di soluzioni che possano attivare processi virtuosi di inclusione sociale nei confronti di ragazzi/e 

in situazioni di disagio, favorendo l’ingresso nel mondo del lavoro e  la buona prassi dell’orientamento. 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 7 incarichi 

individuali (a seguire, anche «Incarico») per esperti per l’attuazione delle seguenti azioni previste dal 
progetto:  
 

 Laboratorio di videomapping, livello avanzato, destinato a minori tra i 15 e i 17 anni di età (il laboratorio 
dovrà fornire un approccio professionale all’animazione in 3D utilizzando software professionali e dovrà 
dialogare con gli altri laboratori previsti dal progetto per la realizzazione di prodotti finali comuni).  
Per la realizzazione del Laboratorio l’Ente seleziona:  

 N. 3 Tutor/operatori segreteria amministrativa  

 n. 2 docenti esperti 

 

Principali attività oggetto dell’incarico Tutor/Operatore segreteria amministrativa: Il Tutor/Operatore 

segreteria amministrativa, nell’ambito dell’erogazione delle attività, dovrà garantire un punto di 

riferimento costante per i partecipanti al percorso di formazione (allievi, docenti e altri componenti dello 

staff formativo); facilitare i processi di apprendimento, di integrazione e di riduzione del disagio dei 

destinatari; curare aspetti organizzativo-procedurali del processo formativo; supportare e coadiuvare il 

docente per la gestione dell’aula.  

  

Principali attività oggetto dell’incarico Docente esperto: Il docente esperto, nell’ambito dell’erogazione 

delle attività, dovrà realizzare il processo di formazione e apprendimento volto a promuovere lo sviluppo 

professionale, umano, culturale e civile dei destinatari; gestirà e sarà responsabile delle attività formative 

necessarie all’utenza per acquisire e/o potenziare conoscenze, capacità, competenze in coerenza con la 

progettazione formativa.  

 
 

 Sportello di orientamento rivolto ai minori beneficiari del progetto  
N. 2 Esperti di orientamento  
 

Principali attività oggetto dell’incarico: L’Esperto di orientamento, nell’ambito dell’erogazione delle 
attività, dovrà fornire orientamento formativo e lavorativo al target di progetto, minori tra gli 11 e i 17 
anni di età in situazione di povertà educativa, disagio socio-economico o a rischio devianza. 
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Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando: 
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

vi. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

vii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 

viii. possiedano titolo di studio  valido e/o esperienza professionale  documentata inerenti al/ai 
profilo/i per il/i quale/i si candidano; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. C.P.F. & R. APULIA si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

 
Articolo 3 – Criteri di selezione 

 
1.  I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae secondo i criteri riportati 

nelle seguenti tabelle:  
 
TABELLA DI VALUTAZIONE PER LE FIGURE DI:  

 Tutor/Operatore segreteria amministrativa 
 

TITOLI CULTURALI e SCIENTIFICI-  max punti 30/100 

1 
Titolo di studio  

Max 20 punti (si valuta il titolo di grado più alto) 

 

 Laurea magistrale, specialistica o V.O. .………….punti 20 

 Laurea triennale o di primo livello…………………punti 15 

 Diploma di laurea……………………….……………….…punti 10 
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 Diploma d’istruzione secondaria superiore…...…punti 8 

2 
Corsi di formazione, specializzazione, 

master, tirocini, etc.,  inerenti con il 

profilo per il quale ci si candida 

Max 10 punti (si valutano massimo 3 titoli) 

 

 Master di II livello…………………………….…………….punti 10  

 Master di I livello………………………………………..……punti 8 

 Tirocinio formativo………………………………………….punti  6 

 Corso di formazione superiore a 200 ore………….punti 5 

 Corso di formazione inferiore a 200 ore…………..punti 3 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI- max punti 70/100 

3 Esperienza lavorativa coerente con il 

profilo per il quale ci si candida maturata 

con l’Associazione C.P.F. & R. APULIA 

Max punti 10 

(Punti 5 per ogni esperienza)  

4 Esperienza lavorativa coerente con il 

profilo per il quale ci si candida  

Max Punti 50 

(Punti 10 per ogni esperienza) 

5 Altra esperienza lavorativa non valutata 

nei punti precedenti 

Max Punti 10 

(Punti 2 per ogni esperienza) 

 

TOTALE  

 

100 PUNTI  

 
TABELLA DI VALUTAZIONE PER LE FIGURE DI:  

 Docente esperto 

 Esperto di orientamento 
 

TITOLI CULTURALI e SCIENTIFICI-  max punti 30/100 

1 
Possesso di titolo di studio inerente con 

il profilo per il quale ci si candida 

Max 20 punti (si valuta il titolo di grado più alto) 

 

 Laurea magistrale, specialistica o V.O. .………….punti 20 

 Laurea triennale o di primo livello……………….…punti 15 

 Diploma di laurea……………………….……………….…punti 10 

 Diploma d’istruzione secondaria superiore…...…punti 8 

2 
Corsi di formazione, specializzazione, 

master, tirocini, etc., inerenti con il 

profilo per il quale ci si candida 

Max 10 punti (si valutano massimo 3 titoli) 

 

 Master di II livello…………………………….…………….punti 10  

 Master di I livello………………………………………..……punti 8 

 Tirocinio formativo………………………………………….punti  6 

 Corso di formazione superiore a 200 ore………….punti 5 

 Corso di formazione inferiore a 200 ore…………..punti 3 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI- max punti 70/100 

2 Esperienza lavorativa coerente con il 

profilo per il quale ci si candida maturata 

con l’Associazione C.P.F. & R. APULIA  

Max punti 10 

(Punti 5 per ogni esperienza)  

4 Esperienza lavorativa coerente con il 

profilo per il quale ci si candida maturata 

nel settore del progetto, per conto di 

organismi pubblici e privati 

Max Punti 50 

(Punti 10 per ogni esperienza) 

5 Altra esperienza lavorativa non valutata 

nei punti precedenti 

Max Punti 10 

(Punti 2 per ogni esperienza) 

 

TOTALE  

 

100 PUNTI  

 
2. C.P. F. & R. APULIA si riserva la possibilità di non conferire gli incarichi nel caso di assenza delle e 

competenze richieste necessarie per l’espletamento delle attività oggetto della presente procedura. 
 
 

Articolo 4 – Durata dell’incarico 
 

1. L’attività, oggetto dell’incarico, dovrà essere completata entro il 07/06/2024, a decorrere dalla data di 
sottoscrizione della lettera di incarico; 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
 
 

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. La durata di ciascun incarico e il corrispettivo sono fissati come di seguito specificato:   
 

Figura professionale  n. ore  Compenso orario lordo 
stato  

N. 3 Tutor/operatori segreteria amministrativa (corso di 
videomapping avanzato) 
 

50/cadauno  € 39,00/ora/cadauno  

n. 2 Docenti esperti (corso di videomapping avanzato) 
 

20/cadauno € 50,00/ora/cadauno 

n. 2 Esperti di orientamento (Sportello orientamento)  25/cadauno  € 71,42/ora/cadauno  

 
2. La rendicontazione delle attività svolte e delle ore effettuate dovrà essere effettuata, mediante time-

sheet, mensilmente e nel rispetto dei criteri di ammissibilità delle spese. 
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3. Il compenso economico spettante per lo svolgimento dei suddetti incarichi, funzionalmente vincolato 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, sarà corrisposto compatibilmente con le 
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNNR ed esclusivamente per 
il numero di ore assegnate, effettivamente prestate e rendicontate mediante time-sheet. Il suddetto 
compenso potrà essere ridotto in proporzione alla minore realizzazione del progetto e conseguente 
minore finanziamento. Non sarà garantito alcun compenso all’esperto che non avrà garantito il buon esito 
delle proprie progettualità ai sensi delle procedure rendicontative del PNRR. 

 
 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura,  brevi manu presso la sede di C.P. F. R. APULIA, 

sita in Parabita (LE), via Siena n.10/B, oppure  in versione pdf, tramite posta elettronica all’indirizzo PEO 

associazione.apulia@virgilio.it entro e non oltre le ore 12:00 del 29/07/2023. 

1. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Nel curriculum dovranno essere evidenziati i titoli e le 
esperienze per i quali si richiede la valutazione. 

3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità 
in corso di validità.  

5. C.P.F. & R. APULIA potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
6. C.P.F. & R. APULIA avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 
 

Articolo 7 – Commissione di valutazione 
 

1. La Commissione è composta dai membri del Consiglio Direttivo di C.P.F. & R. APULIA ed è nominata dal 
Presidente dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  
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Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 
1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
2. Nello svolgimento della selezione, C.P.F. & R. APULIA procede alla pubblicazione della graduatoria di 

merito provvisoria rispetto alla quale gli interessanti, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, senza reclami, la graduatoria sarà 
definitiva e si procederà alla stipula degli incarichi per gli aventi diritto.  
 
 

Articolo 9 – Trattamento dei dati personali 
 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è C.P.F. & R. APULIA, con sede in via Siena, n. 10/B - 73052 Parabita (LE), 
alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
associazione.apulia@pec.it. 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati di C.P.F. & R. APULIA è il Legale Rappresentante Cosimo Marco 
Bramato; 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Ente, che agisce sulla base di specifiche 
istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
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I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Ente, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la 
rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di 
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza agli indirizzi 
sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 
 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 
il Legale Rappresentante dott. Cosimo Marco BRAMATO, PEC: associazione.apulia@pec.it, numero di 
telefono 0833-518173. 

 
Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 
1. Il presente Avviso è pubblicato sulla sito internet dell’Ente C.P.F. & R. APULIA  

https://www.formazioneapulia.it. 
  

 
IL LEGALE RAPPRESENTANE 
f.to Cosimo Marco Bramato 

             
            

 
È allegato al presente Avviso: 

 All. A: Schema di Domanda di partecipazione 
 

https://www.formazioneapulia.it/

